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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 
 

  
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  PIETRO D’AURIA 

Indirizzo  VIA ROBERTO MALAGNINO,6, PALAGIANO (TA)  

Telefono  3315944175 

E-mail  Dauriapietro62@gmail.com 

Patente  B 

 

Nazionalità  ITALIANA 

Residente a Palagiano 

Domicilio a Lecce 

 

Data di nascita  25/02/1998 

 

 
ESPERIENZA LAVORATIVA 

  

• 2018-2018  SERVIZIO BALNEARE 

“LIDO IMPERO” 

CHIATONA (TA) 

   

• 2019-01/2022  MANAGER/RESPONSABILE 

“CANTIERE HAMBIRRERIA” 

LECCE (LE) 

   

• 03 FEB 2022  AGENTE VENDITA TIM BUSINES 

LECCE (LE) 

 

AGENTE VENDITA “REMAX IMMOBILIARI” 

LECCE (LE) 

 

• 2022/ in corso 

  

RESPONSABILE DI SALA  

Ristorante “BACARO ZIO PESCE” 

LECCE (LE) 
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• 16/07/2017- 26/07/2024  SCIENZE TECNICHE PSICOLOGICHE 

 

 

. • in corso 

 Presso UNIVERSITA’ DEL SALENTO (LE) 

 

MASTER CRIMINALISTICA FORENSE 

LECCE (LE) 

 

   

   

   

   

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
 

 

MADRELINGUA  ITALIANA  

 

ALTRE LINGUA 

 

  INGLESE 

• Capacità di lettura  BUONO  

• Capacità di scrittura  BUONO 

• Capacità di espressione orale  BUONO 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 

Vivere e lavorare con altre 
persone, in ambiente 

multiculturale, occupando posti in 
cui la comunicazione è 

importante e in situazioni in cui è 
essenziale lavorare in squadra 

(ad es. cultura e sport), ecc. 

  

Capacità di lavorare in gruppo. Flessibilità e capacità di adattamento, acquisita grazie 
alla frequentazione di ambienti multiculturali che richiedevano una forte attitudine alla 
comprensione dell'altro 

Buona capacità di comunicazione, ottenuta grazie ad esperienza come responsabile di 
vendite e store manager. 

 

 

 

 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e 
amministrazione di persone, 
progetti, bilanci; sul posto di 

lavoro, in attività di volontariato 
(ad es. cultura e sport), a casa, 

ecc. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

-capacità di lavorare in gruppo. 

-empatia e flessibilità 

-capacità di lavorare in autonomia. 

-organizzazione e gestione del tempo. 

-pianificazione e gestione di progetti. 

-rispetto delle tempistiche date. 

-dinamicità. 

-perfezionista e sistematico. 

 

 
 
 
 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
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